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Aan de slag met cognitief 
sterk functionerende (CSF) 
leerlingen
27 mei 2025 – liesbeth.leus@smclede.be en kenny.wannin@smclede.be
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Overzicht

• Voorstelling SMC Lede

• Nood aan gedifferentieerd onderwijs

• Werking

• CSF leerlingen: wie?

• Compacten en verrijken

• Versnellen

• Binnenklasdifferentiatie

• Klasexterne werking

• Onze ervaringen

• Vragenmoment



S
te

ll
a
-M

a
tu

ti
n

a
c
o

ll
e
g
e

SMC Lede
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Nood aan gedifferentieerd onderwijs
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Werking

• Werkgroep ‘differentiatie voor iedereen’

• CSF-coaches

Kenny Liesbeth          Bianca            Heleen

Wannin Leus               Rosseel Snauwaert

• Wekelijks overlegmoment met directie

• Ondersteund vanuit lerend netwerk 

Expertisecentrum talent

(KU Leuven, U Antwerpen, UGent)

https://www.projecttalent.be/
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CSF leerlingen: wie?

Leerkenmerken

• Snel van begrip

• Leren met minimale instructie

• Complexe ideeën begrijpen

• Abstract denken

• Groot werkgeheugen

• Meerdere oplossingsstrategieën bedenken

Met in het achterhoofd

• Sterk potentieel vertaalt zich niet altijd in sterke leerprestaties of cijfers

• Gemiddeld 10% van alle leerlingen past binnen de groep CSF
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Signaleren

• 1e werkingsjaar: enquête voor alle leerlingen
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Signaleren

• Vanaf 2e werkingsjaar

Eerstejaarsleerlingen

• September / oktober

• Screening BASO-fiches

• Bespreking op klassenraad

• Opstart ‘1e lichting’ na herfstvakantie

• December 

• Enquête voor alle leerlingen

• Bespreking op klassenraad december

• Opstart ‘2e lichting’ in januari

• Ook ouders van CSF-leerlingen worden bevraagd
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Signaleren

• Vanaf 2e werkingsjaar

Tweede- tot zesdejaarsleerlingen

• Opstart op basis van enquête einde vorig schooljaar →

• Klassenraad, oudercontacten en evolutiegesprekken

• Overzichtslijsten Excel ↓ (rol coördinator)
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Uitdagingen 
aanbieden: hoe?
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Compacten en verrijken

• Compacten
= Schrappen wat al bewust beheerst is 

• (Ver)rijk(t)e lesopdrachten
= niet meer, maar vervangend werk

• Inspelen op eigenheid en cognitieve capaciteiten van CSF 
leerlingen

▪ Onderzoekende opdrachten 

• hogere denkordevaardigheden

▪ Verdieping of verbreding

• Executieve functies trainen (met coach)

• Vrijgekomen tijd na compacten invullen

• Andere didactiek

• Minder instructie

• Minder (tussen)stappen

• Minder herhaling
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Versnellen

Leerlingen verwerken leerstof in kortere 
tijdspanne

• Binnen de klas: leerstof van een thema

▪ Erna tijd om te verrijken

• Via CSF-werking: leerstof volgende leerjaar

▪ Vakversnelling

▪ Jaarversnelling in principe mogelijk, maar 
hiermee nog geen ervaring op SMC
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Uitdagingen 
aanbieden: 
praktisch
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Binnenklasdifferentiatie

• Brede basiszorg

▪ Goed voor elke leerling

• Differentiatie lesuren
(ingebouwd in lessenroosters)

• Mogelijkheid tot gedifferentieerde evaluaties

▪ Voorbeelden

➢4e jaar wiskunde: uitdagingsportfolio, 
uitdagende toetsen en examens

➢Keuzevragen bij toetsen
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Voorbeelden
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Voorbeelden
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Klasexterne werking

• Aantal lesuren per week werken aan uitdagingsproject /

vakversnelling / vakverbreding

• In overleg met klassenraad, ouders en leerling

• In de klas / in open leercentrum 

• Zelfsturing en eigen verantwoordelijkheid

• Coach + permanentie

• 1e tot begin 3e jaar: starten met kleine projecten
▪ 6 weken

▪ Laagdrempelig

• Oudere leerlingen: grotere projecten
▪ Afbouwende begeleiding

▪ Groei in executieve functies

• 6e jaar: 
▪ Junior College (KU Leuven)

▪ Vak op universiteit 
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Onze ervaringen

• In volle puberteit is het niet evident om 
leerlingen te motiveren

▪ Onderpresteren en demotivatie voor zijn

▪ Goede en vroegtijdige signalisatie
noodzakelijk

• Leerlingen die instappen in uitdagingstrajecten
zijn zeer positief

• In G1 gaan leerlingen vaker aan de slag met 
concrete, kleinschalige, klasexterne projecten. 
Vanaf G2 vragen leerlingen vaker naar
versnelling/verbreding (bv. extra vak opnemen).
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Vragen



S
te

ll
a
-M

a
tu

ti
n

a
c
o

ll
e
g
e

Voorbeeld 1
project

• Leerling van het 1e jaar

• Tijdens 1u Nederlands (KR)

• Werkt zelfstandig in het 
OpenLeerCentrum (OLC), onder
begeleiding van coach

• Communicatie + logboek via 
projectfiche
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Voorbeeld 2 
project

• Leerling van het 2e jaar

• Tijdens 1u differentiatie wiskunde
(KR)

• Werkt zelfstandig in het 
OpenLeerCentrum (OLC), onder
begeleiding van coach

• Communicatie + logboek via 
projectfiche



S
te

ll
a
-M

a
tu

ti
n

a
c
o

ll
e
g
e



S
te

ll
a
-M

a
tu

ti
n

a
c
o

ll
e
g
e

Voorbeeld 3 
project

• Leerling van het 6de jaar

• Afwisselend Frans/Engels 1u per 
week, aanvullend ook 1u 
Nederlands (KR)

• Werkt zelfstandig in het 
OpenLeerCentrum (OLC), onder
begeleiding van coach

• Communicatie + logboek via 
projectfiche
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Projectfiche
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